
Trimestre gennaio - marzo 2017 assenze di cui ferie presenza

Affari generali - Personale 15,16% 7,74% 84.84%

Servizio Finanziario-Patrimonio-Informatico 10,56% 7,77% 89,44%

Servizio Entrate tributarie 3,26% 3,01% 96,74%

Servizio Tecnico 30,65% 7,26% 69,35%

Servizio Urbanistica - SUAP 19,82% 10,37% 80,18%

Polizia Municipale 22,72% 10,10% 77,28%

Servizi Demografici 18,71% 10,00% 81,29%

Biblioteca 19,35% 12,90% 80,65%

Servizio Istruzione - Asilo Nido - Trasporto scolastico 12,17% 6,01% 87,83%

Servizio assistenza - casa di Riposo 10,75% 4,48% 89,25%


